
 

 

 

Mesto Prievidza, Námestie slobody 14, 971 01  Prievidza 

Tel.: 046 5179 905, e-mail: msp@prievidza.sk, www.prievidza.sk 

Mesto Prievidza v zmysle zákona č.  552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme 

v znení neskorších predpisov a zákona č. 564/1991 Z.z. o obecnej polícii v znení neskorších 

zmien a doplnkov  

v y h l a s u j e 

výberové konanie na pracovné miesto 

 PRÍSLUŠNÍK MESTSKEJ  POLÍCIE  PRIEVIDZA 

 
Informácie o pracovnom mieste: 
Miesto výkonu práce: Mestská polícia, Ul. K. Novackého 14, 971 01 Prievidza 
Predpokladaný termín nástupu:  marec 2026 
Druh pracovného pomeru:  hlavný pracovný pomer  
 
V zmysle zákona o odmeňovaní zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme bude 
zamestnanec, po absolvovaní odbornej spôsobilosti a podľa splnených kvalifikačných 
predpokladov, zaradený v platovej triede a počtu rokov praxe v platovom stupni so 
základnou zložkou mzdy: 1.250,-€–1.500,-€. 
Na ocenenie mimoriadnych osobných schopností a dosahovaných výsledkov je možné            
k základnej zložke mzdy priznať osobný príplatok, odmeny za pracovné a životné jubileá 
a pod.. 
 
Kvalifikačné a odborné predpoklady: 

• Úplne stredné vzdelanie s maturitou 

• Odborná spôsobilosť príslušníka obecnej polície získaná v zmysle § 25 zákona č.  
564/1991 Z. z. o obecnej polícií v znení neskorších zmien a doplnkov – výhodou  

• Spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu 

• Prehľad platných právnych predpisov vzťahujúcich sa na činnosť mestskej polície 
a samosprávy a to najmä : 

o  zákon č.  564/1991 Zb. o obecnej polícii v znení neskorších predpisov 
o  zákon č.  369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov 
o  zákon č.  372/1990 Zb. o priestupkoch v znení neskorších predpisov 
o  všeobecne záväzné nariadenia mesta Prievidza 

• Požadované znalosti – používateľ 
o Microsoft Excel – užívateľská úroveň 
o Microsoft Word – užívateľská úroveň 
o práca s internetom 

• Vodičský preukaz skupiny B 

• Zbrojný preukaz – výhodou 
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Rámcová náplň práce: 

• výkon činnosti vyplývajúcich zo zákona SNR č.  564/1991 Zb. o obecnej polícii 
v platnom znení, 

• zabezpečuje verejný poriadok v obci, spolupôsobí pri ochrane jeho obyvateľov 
a iných osôb pred ohrozením ich života a zdravia, 

• dbá na dodržiavanie  poriadku, čistoty a hygieny v uliciach, iných priestranstvách 
a verejne prístupných miestach, 

• vykonáva všeobecne záväzné nariadenia obce, uznesenia mestského zastupiteľstva 
a rozhodnutia primátora mesta, 

• objasňuje priestupky, 

• plní úlohy na úseku prevencie. 
 
Iné predpoklady na vykonávanie funkcie: 

• zodpovednosť, samostatnosť a flexibilita, 

• organizačné a komunikačné schopnosti, 

• prax v odbore je výhodou, 

• starší ako  21 rokov, 

• bezúhonnosť, 

• zdravotná, telesná a duševná spôsobilosť na výkon funkcie, 

• tímová práca, schopnosť spolupracovať, 

• vysoká miera tolerancie voči stresu. 
 
K písomnej prihláške do výberového konania je potrebné pripojiť:  

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

• štruktúrovaný profesijný životopis, 

• motivačný list, 

• čestné prehlásenie uchádzača, že je  telesne a duševne spôsobilý na plnenie úloh 
obecnej / mestskej polície, 

• kópia dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 

• písomný súhlas uchádzača na použitie osobných údajov pre potreby 
výberového konania v zmysle § 13 zákona č.18/2018 Z. z. o ochrane osobných 
údajov v znení neskorších predpisov a publikovanie mena a priezviska v  zápisnici 
z výberového konania na webovej stránke mesta Prievidza. 

 
Žiadosť spolu s požadovanými dokladmi v súlade s kvalifikačnými predpokladmi 
a požiadavkami doručte osobne do podateľne Mestského úradu Prievidza, alebo poštou na 
adresu: 

Mestský úrad Prievidza, Námestie slobody 14, 971 01 Prievidza 
 
v zalepenej obálke označenej nápisom „Výberové konanie na obsadenie pracovného 
miesta Príslušník Mestskej polície Prievidza-NEOTVÁRAŤ“ do 30.01.2026 do 12.00 h. 

 
Rozhodujúci je dátum doručenia do podateľne Mestského úradu v Prievidzi. 
Termín a miesto výberového konania bude uchádzačom, ktorí splnili podmienky, oznámené 
písomnou formou, resp. e- mailom. 
Mesto Prievidza si vyhradzuje právo neprizvať na osobný pohovor uchádzačov, ktorí 
nespĺňajú všetky vyššie uvedené kritéria a požiadavky alebo nedoručia vyššie uvedeným 
spôsobom a v termíne požadované doklady. O termíne a mieste uskutočnenia osobného 
pohovoru budú uchádzači včas informovaní. 


